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Organizacao e Gestao Cooperada
em Conselho de Cooperacao Educativa

A distribuicao dos recursos por éreas de trabalho
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Construcdes e Carpintaria Cultura Alimentar Atelié de artes plasticas Area de dramatizacéo

O Planeamento das accoes e a avalilacao reguladora do
desenvolvimento curricular
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Tempo de animacao cultural: lejlura de histérias e dramatizacoes, cultura alimentar
Correspandéncia; Conferéncias, Expressdao musical, dancas e cancdes, expressdo moltora..

Rotina Semanal

' g | Mapa de Planeamento dos Projectos
Tare{ as 'Rﬁ!'Pomvm-sﬂ
- ~ - ~ - ~ e Ines ;-.-';'EE”F_" R . ad
Avaliacdo Dinamica em Cooperacao ;f; — ]|F“=;_i - Nome do Projecte |auem faz  [comunicacdo
T:;“n;m“' .._. [ mariana W1 ' m . Beatri
:r;r“' ?:ﬁ— I‘w‘e"»%-'fn';-?i e y :i?:l:l:c:td:nf:? . . c.:rt.in = 15.6.05
) o esritérk I : . Hariana
Pelo seu caracter formador as operacoes de monitoragem, servem g | [7= ) usansr]
. . . x;m,k ] ?arqx..eéquﬂ_"" ':::Lnaimnrmr
para melhorar a actividade reguladora do desenvolvimento das T P | e Bondilires eoe Esﬂm??w“
=1 1 5 gl Y {:‘ﬂlr o fai
_ %:5'{__%;*' =5 ] rEwsanaTE | LEO nards| Para o NOssa vidat :ab;‘::a )
aprendizagens. e e : :
ui a3 interacgdo dinam e Amene s [ quer | weos
Os juizos de avaliacao decorrem da interaccao dinamica entre os s ; = . E1Yon
o WA | [== Y[ ==+ = -
. g ; J s descobrir | .o }
processos e os respectivos produtos. b-lz as \etras maiisaiad " 3009 | 4-3:05
S 3 letras 2 ;
L__:&_mx :n:ﬁs:ulas e REER

& Avaliagag do processo de soclalizacao democratica

Mis gestermes | Fzemmos

mﬁh o Al o Fis ‘..d,n.p.'._ de . wdutls FR
.?u'.um £ lotes dm IRr Prophlrd g

gl Frigmrn ml 28 sl oy e |
TER

- S
P e

LATEL

P el oo
#Ti‘}/\ - [
T ! i L
el g F:deFﬂ”"H‘:‘E‘
it corhs ﬁr,lu_, n1HH’.
e e _ynﬂr“'“-‘
i gy o
- e i e e e
=l & i ol see F
F;;-f:‘ﬁ'ﬁ-, Few s e - ""1ﬂﬂ N

i P ke

Reflexao cooperada para clarificacao
etica dos conflitos (ocorréncias negativas)

F onbitime U} 1 - Identificar as fontes de conflito
iﬁ%ﬂ@ﬁnﬁqfﬁwﬁiﬁﬁw 2 - Explicitar as intencdes dos actos
gp.04. 23 ?Enh'r'
‘ﬂ?:‘lm"g;ﬁﬁf“?g .?‘f““fﬁmw 3 - Detectar as consequéncias

| - Gue. a calo Uﬂ.n‘ﬂé {o;aw baixg
T OFREIEREIRCEIR
5 nmwrn iogp de cada et e o[ulrdo
acobornos de {agav. avmrmrm wr

nomesvro lugav: 0o. 1113
~Que 'M'u qgfﬂ'ﬂ-'t“ﬁa'; o Wz.-.lmcﬁi —Teyrads
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