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Apresentacao/Caracterizacao

O MEM propoe-se construir, através da acgdo dos professores que o integram, a formagdo
democratica e o desenvolvimento sécio-moral dos educandos com quem trabalham,
assegurando a sua plena participagdo na gestdo do curriculo escolar. Assim, os educandos
responsabilizam-se por colaborarem com os professores no planeamento das actividades
curriculares, por se interajudarem nas aprendizagens que decorrem de projectos de estudo, de
investigacao e de intervencdo e por participarem na sua avaliagao. Esta avaliacdo assenta numa
negociacdo cooperada dos juizos de apreciacdo e do controlo dos objectivos assumidos nos planos
curriculares colectivos e nos planos individuais de trabalho e de outros mapas e listas de verificagao
do trabalho de aprendizagem, que servem para registo € monitoragem do que se contratualizou em

Conselho de Cooperacao Educativa.

E por esta vivéncia - pondo a prova os valores humanos que sustentam a justica, a
reciprocidade e a solidariedade - que a organizacdo do trabalho e o exercicio do poder
partilhados virao a transformar os estudantes e os professores em cidaddos implicados numa
organizagdo em democracia directa. Simultaneamente, esta experiéncia de socializagdo
democratica dos estudantes constitui o sustentaculo do trabalho do curriculo nas turmas,

entendidas como comunidades de aprendizagem, num envolvimento cultural motivador.

O Modelo do Movimento da Escola Moderna assenta em trés subsistemas

integrados de organizacao do trabalho de aprendizagem

Estruturas de Participacao democratica
cooperacao educativa directa

Fig. 1. Sistema de organizagdo cooperada

Estruturas de cooperacao

O processo de cooperacao educativa tem-se revelado como a melhor estrutura social para
aquisicdo de competéncias. Na aprendizagem cooperativa o sucesso de um aluno contribui
para o sucesso do conjunto dos membros do grupo. A cooperacao educativa, o trabalho a
pares ou em pequenos grupos para atingirem o mesmo fim contraria a tradicdo individualista
e competitiva da escola. PressupGe que cada um dos membros do grupo s6 pode atingir o seu

objectivo se cada um dos outros o tiver atingido também.
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Circuitos de Comunicacao

Estabelecem-se circuitos multiplos de comunicagdo que estimulam o desenvolvimento de

formas variadas de representacdo e de construgao interactiva de conhecimento.

Esta matriz comunicativa é radicada por circuitos de comunicagdo das aprendizagens e de
fruicdo dos produtos culturais, para que todos possam aceder a informagdo de que cada um

dispGe e aos seus produtos de estudo e de criatividade artistica e intelectual.

As trocas sistematicas concretizam a dimensao social das aprendizagens e o sentido solidario
da construgdo cultural dos saberes e das competéncias instrumentais que os expressam (a

escrita, o desenho, o calculo).

Participacao democratica directa

As atitudes, os valores e as competéncias sociais e éticas que a democracia integra
constroem-se, enquanto alunos e professores, em cooperagao, vao experienciando e
desenvolvendo a propria democracia na escola. Esta relagdo democratica pressupde a gestdo
cooperada do curriculo escolar - o que compreende o planeamento e a avaliagdo como
operagdes formativas de todo o processo de aprendizagem. A circulagdao e a utilizacdo da

informagao e da cultura tém de ser democraticas, dando sentido social a todo o saber.

A democracia é a estrutura de organizacdo que se firma no respeito mutuamente cultivado, a
partir da afirmacao das diferencas individuais reconhecendo o outro como semelhante. Esta
postura de didlogo é o instrumento fundamental de construcdo de projectos comuns e

diferenciados.

Trata-se de gerir colegialmente, em conselho de cooperagdo educativa, tudo o que a turma
diz respeito. O cimento da organizacdo formadora é a ética — o esforco obstinado de tornar
congruente a utilizacdo dos meios e dos modelos organizativos da educacao com os seus fins

democraticos.

http://www.movimentoescolamoderna.pt/mod_ped/index.htm



